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INSTRUGAO NORMATIVA N° 2/EMCFA-MD, DE 1° DE JULHO DE 2020

Aprova as Instrucoes para a Execugcdo das Fases de
Implantacao, Preparo, Emprego e Repatriagao de Militares em
Missoes de Paz de Carater Individual.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS, no uso das atribuicées que
lhe confere o art. 58, inciso |, do Anexo | ao Decreto n® 9.570, de 20 de novembro de 2018, e considerando
o0 que consta na Portaria Normativa n® 73/GM-MD, de 20 de novembro de 2018, e no Processo n°
60250.000017/2020-07, resolve:

Art. 1° Ficam aprovadas as Instrucoes para a Execucao das Fases de Implantacao, Preparo,
Emprego e Repatriacao de Militares em Missdes de Paz de Carater Individual, na forma do Anexo a esta
Instrucao Normativa.

§ 1° Os Comandos das Forgcas Singulares poderdo editar normas complementares a esta
Instrucao Normativa.

§ 2° O Anexo de que trata o caput estara disponivel, em seu inteiro teor, na Subchefia de
Operacoes de Paz, da Chefia de Operacoes Conjuntas, do Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas.

Art. 2° Esta Instrucao Normativa entra em vigor oito dias apos a sua publicacao.

TEN BRIG AR RAUL BOTELHO

Este contetido nao substitui o publicado na versao certificada.



ANEXO

INSTRUGCOES PARA A EXECUGAO DAS FASES DE IMPLANTAGAO, PREPARO, EMPREGO E
REPATRIAGCAO DE MILITARES EM MISSOES DE PAZ DE CARATER INDIVIDUAL

1. FINALIDADE

Coordenar o esforco integrado de defesa e orientar o planejamento e a condugdo das
atividades destinadas a implantacdo, ao preparo, ao emprego e a repatriacdo de militares em
missdes de paz de cardter individual, sob a égide da Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU).

2. REFERENCIAS

a) Constituicdao da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988;

b) Lei n25.809, de 10 de outubro de 1972, dispGe sobre a retribuicdo e direitos do pessoal
civil e militar em servigo da Unido no exterior, e da outras providéncias;

c) Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n2 136,
de 25 de agosto de 2010, dispde sobre as normas gerais para a organiza¢do, 0 preparo € o
emprego das Forgas Armadas;

d) Decreto n? 19.841, de 22 de outubro de 1945, promulga a Carta das Nag¢des Unidas, da
qual faz parte integrante o anexo Estatuto da Corte Internacional de Justica, assinada em Sao
Francisco, a 26 de junho de 1945, por ocasido da Conferéncia de Organizacdo Internacional das
Nagdes Unidas;

e) Decreto n?71.733, de 18 de janeiro de 1973, regulamenta a Lei n2 5.809, de 1972;

f) Decreton29.570, de 20 de novembro de 2018, aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes de Confianca do Ministério da Defesa;

g) Portaria Normativa n? 66/MD, de 14 de novembro de 2016, aprova as diretrizes de Saude
do Ministério da Defesa;

h) Portaria n2952/MD, de 15 de junho de 2010, designa o Centro de Instrucdo de Operacbes
de Paz (ClOpPaz), do Exército Brasileiro, para a preparacdao de militares e civis brasileiros e de
nacdes amigas a serem enviados em missdes de paz e altera a sua denominacdo para Centro
Conjunto de Operacdes de Paz do Brasil (CCOPAB);

i) Portaria Normativa n2 2090/MD, de 2 de julho de 2013, dispGe sobre o Manual de
Operagdes de Paz (MD34-M-02);

j) Portaria Normativa n? 40/MD, de 23 de junho de 2016, aprova a Doutrina de Logistica
Militar (MD42-M-02);

k) Portaria Normativa n266-MD, de 14 de novembro de 2016 — Aprova as Diretrizes de Saude
do MD;

I) Portaria Normativa n? 73/GM-MD, de 20 de novembro de 2018, alterada pela Portaria
Normativa n2 7-GM/MD, de 14 de janeiro de 2019, aprova a Diretriz Ministerial para
gerenciamento da participacao brasileira em Operacdes de Paz sob a égide das Na¢des Unidas ou
de outros Organismos Internacionais;

m) Portaria Normativa n? 12/GM-MD, de 14 de fevereiro de 2019, aprova os Regimentos
Internos e o Quadro Demonstrativo de Cargos em Comissdo e das Funcdes de Confianca de
unidades integrantes da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa;

n) Instrucdo Normativa n2 2/EMCFA-MD, de 10 de agosto de 2017, aprova o Manual “Apoio
de Saude em Operag¢des Conjuntas” — MD42-M-04 (12 Edi¢cdo/2017);



o) Instrugdo Normativa n2 5/EMCFA-MD, de 3 de outubro de 2017, aprova as instrugdes para
o uso de Cartdes de Bolso e do Folheto Contra Exploracdo e Abuso Sexual em Operacdes de Paz
sob a égide das Nac¢des Unidas;

p) Convencdo sobre Privilégios e Imunidades das Nac¢des Unidas, aprovada pela Assembleia
Geral das Nagdes Unidas, em 13 de fevereiro de 1946;

q) Resolugdo A/RES/49/37 da Assembleia Geral das Nagdes Unidas, de 9 de fevereiro de
1995, que trata da Revisdo abrangente de toda a questao das operacdes de manutencdo da paz
em todos os seus aspectos (Comprehensive review of the whole question of peacekeeping
operations in all their aspects);

r) Resolugdo A/52/369 da Assembleia Geral das NagGes Unidas, de 17 de setembro de 1997,
que trata dos aspectos administrativos e orgamentarios do financiamento das Operag¢des de
Manutenc¢do da Paz das Nagdes Unidas - beneficios por morte e invalidez;

s) Diretrizes Genéricas para Paises Contribuintes de Tropas que desdobram Unidades
Militares nas Missdes de Paz das Nag¢des Unidas (Generic Guidelines for Troop Contributing
Countries Deploying Military Units to the United Nations Peacekeeping Missions), aprovada
pelo Departamento de Operagcdes de Manutenc¢do da Paz (DPKO, sigla em inglés), em 7 de margo
de 2008;

t) Diretrizes para o trato das Atribuicdes e Padrdes de Treinamento para Oficiais de Estado-
maior das Nag¢des Unidas (Guidelines - Roles and Training Standards for UN Military Staff
Officers), aprovada pelo DPKO, em 12 de margo de 2009;

u) Procedimentos Operacionais Padrdo em Reconhecimento de Treinamento (SOP/TR —
Standard Operating Procedure on Training Recognition Guidelines, revisado pelo DPKO, em 12
de outubro de 2011);

v) Diretrizes para Observadores Militares Operacdes de Manutencao da Paz (Guidelines —
United Nations Military Observers [UNMOY] in Peacekeeping Operations), aprovada em conjunto
pelos Departamentos de Operacdes de Manutencdo da Paz (DPKO, sigla em inglés) e de Apoio ao
Terreno (DFS, sigla em inglés), em 31 de marco de 2017;

w) Politica para o trato da Autoridade, Comando e Controle nas Opera¢cGes de Manutencado
da Paz das Nacbdes Unidas (Policy — Authority, Command and Control in United Nations
Peacekeeping Operations), aprovada em conjunto pelos Departamentos de Operacoes de Paz
(DPO, sigla em inglés) e de Apoio Operacional (DOS, sigla em inglés), em 25 de outubro de 2019;

X) Manual de Selecdo, Desdobramento, Rotacdo, Extensdo, Transferéncia e Repatriacdo de
Especialistas Militares das Nacdes Unidas em MissGes nas Operac¢des de Manutencdo da Paz das
Nacdes Unidas (UNMEM Manual —Selection, Deployment, Rotation, Extension, Transfer and
Repatriation of United Nations Military Experts on Mission in United Nations Peacekeeping
Operations), aprovada em conjunto pelos DPKO e DFS, em 23 de abril de 2010; e

y) Manual de Apoio Médico para MissGes de Campo das Na¢des Unidas (Medical Support
Manual for United Nations Field Missions), aprovada pelo DFS, em 12 de outubro de 2015.

3. OBJETIVOS

a) Definir as responsabilidades das partes envolvidas nesta Instrugdo Normativa para a
coordenacdo das fases de implantacao, preparo, emprego e repatriacao de militares em missdes
de paz de carater individual; e

b) Estabelecer condi¢des que permitam ao Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas
(EMCFA) coordenar, em estreita ligacdo com os demais érgdos da estrutura do Ministério da
Defesa, os Comandos das Forgas Singulares e outros drgaos governamentais, as atividades para
execucdo das atribuicdes definidas nesta Instrucdao Normativa.



4. CONTEXTUALIZAGCOES, DEFINICOES E ABREVIATURAS

4.1 Missoes de Paz (Mis Paz) ou Operagoes de Paz (Op Paz)

Para fins da presente Instru¢cdao Normativa, os termos “Mis Paz” e “Op Paz” serdo utilizados
como sindnimos; fardo referéncia tanto as Missdes de Paz propriamente ditas quanto as Missdes
Politicas Especiais, que estejam atuando no contexto de manter a paz e a seguranca
internacionais sob a égide da ONU.

4.2 Missoes de Carater Individual
a) Sdo aquelas ocupadas por militares da ativa das Forcas Singulares para os seguintes
cargos:

1. Especialistas em Missdes das Na¢des Unidas (UNMEM — United Nations [UN] Experts
on Mission): Observadores Militares (UNMOs — UN Military Observers), Oficiais de Ligacao
(MLOs — UN Military Liaison Officers) e Assessores Militares (MILADs — UN Military Advisers);

2. Oficiais de Estado-Maior do componente militar da For¢ca de Paz e de Forga-Tarefa
Maritima (SOs — UN Military Staff Officers) da Missdao da ONU — excetuam-se, nesse caso, 0s que
integram contingentes detropasbrasileiras;

3. Integrantes do Estado-Maior de contingentes de tropas estrangeiras em Mis Paz; e

4. Cargos de natureza militar no escopo de uma Mis Paz da qual a ONU assuma o encargo
de remuneragao mensal do militar;

b) Cabe destacar que os Especialistas em Missdes das Nag¢bes Unidas, distintamente dos
demais cargos, sdao regidos por normas préprias tratadas no UNMEM Manual e conciliado aos
termos das Sec¢des 22 e 23 da Convencao sobre Privilégios e Imunidades das Na¢des Unidas.

4.3 Centros de Instrucao de Op Paz nacionais e internacionais de exceléncia

a) O EMCFA considera como estabelecimentos voltados ao preparo de pessoal para Op Paz
aqueles cuja estrutura de ensino esteja alinhada a arquitetura de treinamento das Nacdes Unidas
e com cursos/estagios certificados pelo Servico de Treinamento Integrado (ITS, sigla em inglés)
do Departamento de OperacgGes de Paz (DPO, sigla em inglés);

b) A certificacdo dos cursos/estagios tratada na letra a) do item 4.3 deste caput, conduzidos
por centros de treinamento, dar-se-a pela expedicdo do Reconhecimento de Treinamento (TR —
Training Recognition) emitido pelo ITS/DPO;

¢) Os curriculos nesses Centros devem permitir aos concludentes:

1. Atender aos crescentes desafios das operacdes de manutencdo da paz, de acordo com
principios, politicas e diretrizes, bem como ligdes aprendidas no campo;

2. Demonstrar os valores fundamentais e as competéncias da ONU; e

3. Desempenhar suas funcdes especializadas de maneira efetiva, profissional e integrada;

d) Atualmente, o Brasil possui os seguintes estabelecimentos voltados a capacitacdo de
pessoal em assuntos relacionados as Op Paz, sendo estes tratados pelo EMCFA como “Centros de
Instrucdo de Op Paz Nacionais” (ClIOpPaz/Nac):

1. Centro Conjunto de Operacgées de Paz do Brasil (CCOPAB), unidade militar subordinada
ao Departamento de Educacdo e Cultura do Exército (DECEx) e vinculada ao Ministério da Defesa;
e

2. Centro de Operacdes de Paz de Carater Naval (COpPazNav), estabelecido no Centro de
Instrucdo Almirante Sylvio de Camargo (CIASC);



e) O EMCFA somente reconhecerd os Estagios de Prepara¢do para Missdes de Paz (EPMP)
realizados pelos ClIOpPaz/Nac que atenderem ao que prescreve ao tratado nas letras ‘a’ e ‘b’ do
item 4.3 deste caput. O EMCFA reconhecerd, também, os EPMP que estiverem em processo de
renovacdo do TR correspondente por parte do ITS/DPO;

f) Os ClOpPaz/Nac poderdo contribuir mutuamente para as atividades de preparacgdo
mediante coordenacdo prévia entre suas Forcas Singulares enquadrantes, devendo manter o
EMCFA informado para fins de coordenacao; e

g) Outros cursos/estagios dos ClOpPaz/Nac destinados a capacitacdo de militares em areas
afetas a Op Paz ndo enquadrados nos EPMP serdo gerenciados pelas Forcas Singulares
encarregadas, devendo manter o EMCFA informado para fins de coordenacdo da participacao das
demais Forgas Singulares, se pertinente.

4.4 Arquitetura de Treinamento das Nagoes Unidas

a) Constitui as atividades de treinamento destinadas a melhorar a implementagdo do
mandato ao disponibilizar pessoal militar, policial ou civil da ONU, tanto individualmente como
coletivamente, com conhecimento, habilidade e atitude necessdrios ao cumprimento da missao;

b) O preparo alinhado a arquitetura de treinamento das Nag¢des Unidas contempla os
padrdes de treinamento, politicas e materiais estabelecidos/elaborados pelo ITS/DPO;

c) A Resolugdo A/RES/49/37 (1995) da Assembleia Geral estabelece que os Estados
Membros sdo responsaveis por realizar o treinamento do pré-desdobramento para todos os seus
efetivos nacionais que serdo empregados em uma Op Paz, devendo o curriculo de ensino ser
baseado nos materiais e padrdes de treinamento das Nag¢des Unidas;

d) Insere-se na arquitetura de treinamento das Nag¢des Unidas, segundo critérios definidos
pelo EMCFA, os EPMP destinados a capacitar militares brasileiros a Op Paz, desde que possuam
certificacdo pelo ITS/DPO; e

e) O EPMP, ao receber o TR do ITS/DPO, alinha-se aos parametros definidos pela ONU, pela
metodolodia empregadas, pelos materiais de treinamento utilizados (CPTM — Core Pre-
deployment Training Material, e STM — Standardized Training Material), pela condugao Exercicio
Final de Pré-Desdobramento, o que valida a certificacdo brasileira de preparo perante aquela
organizacao.

4.5 Implantac¢ao

a) Entende-se como a atividade relacionada a implantacdo de uma nova Op Paz de carater
individual aquela destinada a autorizacdo do pais diante da consulta da ONU e as decorrentes
para a indicacdo do militar a ser desdobrado (esta acdo poderd ocorrer durante a fase do
preparo); e

b) Os processos de indicacdo para substituicdes dos militares que se encontram terminando
o periodo de missdo ou de manutenc¢ao, ampliacdo ou reducao dos efetivos desdobrados também
serao tratados na Fase de Implantacdao. Nesse caso, somente serdo realizados estudos para o
desdobramento se a conjuntura da drea da missdo requerer.

4.6 Relagdes de comando e coordenagdes com os militares em missdes de paz individuais

a) A Autoridade Operacional sobre os militares e policiais em missdes de paz é transferida
pelo Estado-Membro a ONU para emprego das capacidades operacionais do pais, de acordo com
os termos do mandato, em um periodo especifico estabelecido e dentro da area geografica da
missao;

b) O Chefe do Componente Militar da Missao (HOMC — Head of Military Component) exerce
o controle operacional de todo o pessoal militar desdobrado no terreno;



c) O HOMC estabelecerd canal de comunicagdo especifico com o Oficial Sénior Nacional
designado pelo Estado-Membro para tratar de assuntos que requeiram intermediacdo de
representante nacional mais antigo junto a missao;

d) O emprego das Forcas Armadas em Op Paz é de responsabilidade do Presidente da
Republica, sendo essas subordinadas diretamente ao Ministro de Estado da Defesa; e

e) Compete ao Estado-Maior Conjunto das Forcas Armadas:

1. elaborar o planejamento do emprego conjunto das Forcas Armadas e assessorar o
Ministro de Estado da Defesa quanto a atuacdo de forcas brasileiras em Op Paz, além de outras
atribuicGes estabelecidas pela autoridade ministerial;

2. coordenar a interoperabilidade entre as Forgas Singulares;

3. acompanhar os militares desdobrados na drea de operagdes da missao; e

4. gerenciar as atividades afetas as coordenagdes basicas, no ambito nacional, para fins
de consciéncia situacional e as gestGes que se fizerem necessarias junto a ONU.

4.7 Consciéncia Situacional

Percepc¢ao precisa dos fatores e condi¢des que afetam a execugdo da tarefa durante um
periodo determinado de tempo, permitindo ou proporcionando ao seu decisor estar ciente do
que se passa ao seu redor e assim ter condi¢Ges de focar o pensamento a frente do objetivo.

4.8 Oficial Sénior Nacional da Missao (SNO — Senior National Officer)

a) Militar brasileiro mais antigo das Forgas Singulares em uma missdo de carater individual
ou o seu substituto imediato na sequéncia hierdrquica entre os desdobrados na missao;

b) Responsdvel perante o HOMC para o trato de assuntos fora do contexto do emprego
operacional e que requeiram o conhecimento como SNO designado pelo Estado-Membro para a
missao; e

c) As atribuicdes do SNO serdo tratadas em Instrucdo Normativa especifica.

4.9 Relatorio Periddico Situacional (RPS) e de Final de Missao (RFM)
a) Documentos elaborados pelo SNO e enviado a Subchefia de Operacbes de Paz da Chefia
de Operac¢des Conjuntas (SC-4/CHOC) do EMCFA:
1. mensalmente, no caso do RPS; e
2. ao regresso da missdo, para o RFM;
b) Os documentos apresentardo os principais fatos ocorridos no periodo, com base nas
informagdes prestadas por todos os militares desdobrados individualmente na missao;
¢) O RPS e o RFM seguirdo os modelos e orientacGes especificas constantes na Instrucdo
Normativa que trata das atribuicdes do SNO; e
d) Cépias dos relatorios serdo encaminhados pela SC-4/CHOC as Forgas Singulares para fins
de manutencdo da consciéncia situacional e acdes no ambito institucional.

4.10 Mensagem Operacional (Msg Op)

a) E o instrumento oficial de emissdo de ordens, relatérios e qualquer outra informagdo do
Sistema Militar de Comando e Controle (SISMC?) que necessite ser transmitida em formato de
texto;

b) Para fins destas instrugdes, o SNO utilizard as Msg Op para comunicar-se com a SC-
4/CHOC, para o trato de assuntos referentes a situacdo da missdo e/ou a conjuntura do pais
anfitrido os quais fujam a normalidade, bem como os relacionados a ocorréncias que envolvam
militares brasileiros, particularmente no que se refere a:

1. Transgressdes graves que indiquem ou n3o a conveniéncia de repatriacao;
2. Supostas falhas que atentem contra o cédigo de conduta da ONU;



3. Investigagdes iniciadas por solicitagdao da missao;

4. Ocorréncias que possam vir a resultar, no futuro, em processos indenizatérios;

5. Acidentes e/ou incidentes que tenham gerado lesdo corporal grave, do préprio ou de
terceiros, com responsabilidade daquele;

6. Acidentes e/ou incidentes que acarretem indenizacdo de material de propriedade da

ONU;

7. Problemas de saude de ordem geral;

8. Riscos epidemioldgicos;

9. Situacdes que possam resultar em repercussdes politicas ou junto a midia local,
nacional ou internacional; e

10. Oferta de extensao técnica ou de prorrogagao por parte da missao no terreno, para
avaliacdo e aprovagdo nacional, antecedendo a solicitacdo oficial por parte da ONU;

¢) A Msg Op também sera utilizada para a comunicagdao do EMCFA com o SNO;

d) Cépias das Msg Op serdo encaminhadas pela SC-4/CHOC as Forgas Singulares com
maxima urgéncia, para fins de manutencdo da consciéncia situacional e a¢cdes no ambito
institucional; e

e) A Msg Op seguird modelo constante na Instrugdao Normativa que trata das atribuicGes
do SNO.

4.11 Sistema Integrado de Gerenciamento e Acompanhamento das Opera¢bées de Paz
(SIGAOP)

Sistema integrado que contempla um banco de dados com informagdes relacionadas a
participacdo brasileira em Op Paz e as ferramentas tecnolégicas destinadas a estabelecer a
comunicacao oficial com militares brasileiros desdobrados em Mis Paz, para o trato de assuntos
de carater administrativo, operacional e logistico, bem como para atender a situacées
emergenciais.

4.12 Processo de indicagdao de militares no ambito das Forgas Singulares

A selecdo para missOes de paz de carater individual serd procedida no ambito de cada Forga
Singular, de acordo com as vagas distribuidas pelo EMCFA, observando-se os seguintes
procedimentos:

1. EMCFA: envio as Forcas Singulares dos requisitos para o exercicio de cargo ou funcao
em missdo de paz de carater individual, estabelecidos de acordo com o documento da ONU
intitulado Job Description e do resultado dos estudos realizados na fase de implantacdo constante
nestas instrucgoes; e

2. Forgas Singulares: selegao no ambito institucional e envio da documentagao destinada
as indicacOes para os cargos ou fungées consultadas.

4.13 Documentagdo para indicacdao de militares

a) Personal History Form for Military Personnel (PHMP), correspondendo ao curriculo
profissional (modelo no UNMEM Manual — ver na referéncia e observar quanto a existéncia de
versdo mais recente do PHMP);

b) UN Entry Medical Examination Form (MS-3) certificando a aptiddo médica para a missao
(modelo no UNMEM Manual e Manual de Apoio Médico da ONU/2015 — ver na referéncia e
observar quanto a existéncia de versao mais recente do MS-3), juntamente com laudos e exames
previstos para serem apresentados;



c) Certificacdo quanto a inexisténcia dos seguintes aspectos de carater pessoal:

1. Antecedentes criminais, referentes a condenacdo, envolvimento e investigacdo ou
processo em tramitacdo, por acdo ou omissao, de qualquer violagdo criminal, incluindo os de
natureza sexual, principalmente os que vao de encontro aos preceitos contidos nos atos
internacionais vigentes no Pais, no Direito Internacional dos Conflitos Armados ou no Direito
Internacional dos Direitos Humanos;

2. Repatriagdo antecipada por motivos criminais, disciplinares ou impedimento de
participacdo em Op Paz da ONU por atos graves de falha de conduta; e

3. Observacdo: a certificacdo relacionada aos aspectos de carater pessoal devera ser
expedida pela Forga Singular do militar, nos termos constantes nos itens anteriores em inglés, em
papel timbrado e com carimbo da Organiza¢do Militar sobreposto a assinatura da autoridade
encarregada;

d) Certificacdo do EPMP expedida por um CIOpPaz/Nac ou por outros centros de instrugdo
de Op Paz internacionais de exceléncia, podendo ser emitida uma declaragao por parte da Forga
Singular de que o militar esteja matriculado no estdgio de capacitacao; e

e) Observacdo: A documentagdo constante no presente item também serd adotada para o(s)
militar(es) do Estado-Maior de contingente de tropas estrangeiras em Op Paz, apds a Forca
Singular enquadrante ter definido seu(s) integrante(s).

4.14 Certificacdo de Prontiddo Operacional do Ministério da Defesa (CPO/MD)

a) Documento elaborado pela SC-4/CHOC e assinado pelo Subchefe de Operagbes de Paz
gue comprova perante a ONU que o militar designado para uma Mis Paz preenche todos os
requisitos para o cargo e que sua preparagao atende aos parametros de treinamento da ONU;

b) Para a emissdo da CPO/MD, faz-se necessaria que a documentagdo para indicagdo enviada
pelas Forcas Singulares, definida no item 4.13 deste caput, esteja completa e devidamente
preenchida; e

¢) O modelo da CPO/MD segue o constante no apenso a estas instrugdes.

4.15 Viagem de Verificagao Situacional (V2S)

Viagem destinada a verificar o desempenho dos militares brasileiros na area de operacoes,
com vistas ao aprimoramento e a correcdao de rumos do preparo para novos desdobramentos,
bem como avaliar os aspectos logisticos e operacionais da missdo que permitam a manutencao
da consciéncia situacional e a¢des no ambito institucional.

4.16 Oficial de Investigagao Nacional (NIO — National Investigation Officer)

a) Representante nacional indicado pelo Governo brasileiro a ONU para agilizar, acompanhar
ou conduzir processo de investigacdo relativo a suposta falha de conduta de militar ou de policial
militar que se encontre desdobrado na 4drea da missdao ou que tenha participado anteriormente
de Op Paz da ONU; e

b) As atribuicdes do NIO serdo tratadas em Instru¢cdao Normativa especifica.

5. CONSIDERACOES GERAIS

a) O Brasil, por suas caracteristicas, identidade cultural e indole do seu povo, tem pautado
sua Politica Externa na busca da solucdo pacifica das controvérsias, por intermédio do didlogo e
da cooperacao, contribuindo assim para a seguranca internacional;

b) Tradicionalmente, o pais tem contribuido com o esforgo pela paz mundial por meio do
envio de contingentes de tropa e de militares para missdes de paz de carater individual,
ratificando a efetividade do emprego da “Expressdao Militar” como instrumento da Politica
Externa Brasileira;



c) O fluxo do processo decisério nacional para a implantacdo de militares em Op Paz de
carater individual sob a égide da ONU, ou a substituicdo daqueles que ja estejam desdobrados
em missdes, tem inicio com a consulta realizada pelo Ministério das Relacdes Exteriores ao
Ministério da Defesa, decorrente de uma solicitacdo do Secretariado das Nacdes Unidas
encaminhada a Missdo Permanente do Brasil junto a Organizacdo das Na¢des Unidas (MPBONU),
em Nova lorque (Figura 1, Setas 1 a 3);
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Figura 1: Processo Decisério Nacional para implanta¢do de Militares em Missoes de Paz Individual

d) Consultas de outras organizagdes internacionais para participacdo em missdes individuais
com carater de Mis Paz decorrentes de acordos, protocolos e mecanismos de carater
internacional firmados pelo Governo brasileiro serdo analisadas, sendo processadas, se for o
caso, em instrumentos normativos especificos;

e) Paraaindicagdo a uma missdo de carater individual, além da documentacgdo definida pela
ONU, os militares deverao preencher os requisitos do cargo ofertado e terem plena capacitacao
para o seu desempenho no terreno;

f) Por ndo haver necessidade de autorizacdo do Congresso Nacional para que militares
integrem tais misses, cabe ao EMCFA coordenar a aprovacao afeta a participacdo inicial ao cargo
consultado, em estreita coordenagdo com as Forgas Singulares, para posterior prosseguimento
do processo até a resposta a ONU (Figura 1, Setas 4 a 7);

g) Para as consultas da ONU relacionadas a manuteng¢do, a ampliacdo ou a reducdo da
participacdo brasileira em determinada missdo de carater individual, o EMCFA processara a
resposta apds parecer das Forcas Singulares; e

h) Apds o planejamento e a decisdo pela participacdo ou manutencdo em uma determinada
missdo realizados durante a fase de implantacdo, o EMCFA prossegue em seus trabalhos de
acompanhamento e coordenacdo junto as Forcas Singulares, durante as fases de preparo,
emprego e repatriacdo do militar, bem como nas atividades relacionadas ao orcamento.



6. ORIENTAGCOES
6.1 Chefia de Assuntos Estratégicos (CAE)
6.1.1 Subchefia de Organismos Internacionais (SCOI)

6.1.1.1 Fase de Implantagao

a) Solicitar a Missdao Permanente do Brasil junto as Na¢des Unidas, em Nova lorque, pelo
canal técnico de ligagao:

1. Documentos que complementem os estudos a serem realizados, caso ndao tenham
sido enviados, como, por exemplo, os requisitos do cargo ofertado constantes no Job Description
da ONU; e

2. GestOes junto a ONU para abertura de novos cargos/fungées, bem como a
manutenc¢do, a ampliagdo ou a reducgdo dos efetivos ja existentes, em atendimento a estudos
realizados pelo EMCFA, em comum acordo com o Ministério das RelagGes Exteriores e com as
Forgas Singulares;

b) Realizar analise estratégica para emissao de parecer a consulta da ONU, referente ao
emprego individual de militares em uma missdao da qual o Brasil ndo tenha ainda desdobrado
seus efetivos, apds consultar a Chefia de Operagdes Conjuntas (CHOC) e as Forgas Singulares;

c) Verificar junto as Forgas Singulares o interesse na indicacdo de militares para missdes
de paz, com base na documentacado definida no item 4.13;

d) Encaminhar a SC-4/CHOC a documentacao recebida das Forgas Singulares relacionada
a indicacdo de militares, conforme prescrito no item 4.13 destas instru¢es, para analise e
expedicdo da Certificagcdo de Prontiddo Operacional do Ministério da Defesa (CPO/MD);

e) Apresentar ao Chefe de Assuntos Estratégicos informacdes relacionadas ao pais
anfitrido e a missdo em curso, para posterior despacho com o Chefe do Estado-Maior Conjunto
das Forcas Armadas (CEMCFA), juntamente com o Chefe de Opera¢ées Conjuntas naquilo que lhe
couber. Em seguida, o CEMCFA prestara assessoramento ao Ministro de Estado de Defesa para
ulterior decisdo quanto a participacdo na Mis Paz;

f) Realizar a selecdo para o cargo consultado, apds analise da SC-4/CHOC e expedicdo
da CPO/MD, caso haja mais de um militar indicado para a mesma vaga. O critério de escolha
devera conciliar:

1. Os requisitos do cargo;

2. O curriculo profissional (PHMP);

3. A andlise documental prevista; e

4. A manutencdo da proporcionalidade entre o efetivo das Forcas Singulares —
separadamente o de mulheres integrantes — e os correspondentes que se encontram
desdobrados nas missoes;

g) Encaminhar a ONU, por intermédio do Ministério das Rela¢des Exteriores, a
documentacdao destinada a indicacdao do militar para o cargo consultado, juntamente com a
CPO/MD. As Forgas Singulares também serdo cientificadas dessa indicacdo.

6.1.1.2 Fase de Preparo
a) Elaborar a minuta de portaria ministerial de nomeagdo dos militares indicados, cuja
indicacdo foi aprovada pela ONU, com base nas informacgdes prestadas pelas Forgas Singulares; e
b) Informar ao Adido de Defesa acreditado no pais em que ocorrera participagdo
brasileira em Mis Paz, caso haja, dados afetos ao militar a ser empregado na missao (localizacdo,
contatos etc.).
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6.1.1.3 Fase de Emprego
a) Encaminhar a SC-4/CHOC, para processamento, a documentacdo da ONU relacionada
as seguintes situacoes envolvendo militares brasileiros desdobrados:

1. Supostas falhas de conduta;

Indicacao de NIO;
Morte, acidente ou baixa hospitalar;
Indenizacdo de material de propriedade da ONU;
Movimentagao para outra missao; e
6. Mudanca do statu quo, temporaria ou ndo, das atribuicdes para o qual foi
designado etc.;

b) Enviar a ONU, por intermédio do Ministério das Relagdes Exteriores, os documentos
encaminhados pela SC-4/CHOC, relacionados aos seguintes assuntos:

1. Autorizagdo para entrada na area de operagbes da missdo e apoios necessarios a
representag¢des nacionais, sob a coordena¢ao do EMCFA ou das Forgas Singulares, em Viagens de
Verificagao Situacional (V2S);

2. Processo de solicitagdo de indenizacgdo por morte ou sequelas fisicas
(incapacitantes ou ndo) de militar ocorridas durante o emprego;

3. Indicacdo do NIO em atendimento a solicitacdo da ONU;

4. Relatdrio da investigacdo conduzida pelo NIO indicado a ONU; e

5. Atendimento a questionamentos demandados pela ONU relacionados a militares
na missao;

c) Elaborar portaria ministerial retificadora para situagdes que resultaram no atraso do
embarque de desdobramento de militar a uma Mis Paz, em coordenagdo com a SC-4/CHOC.

nhwh

6.1.1.4 Fase de Repatriagao

a) Encaminhar a SC-4/CHOC a documentagdo da ONU relacionada as seguintes situagdes
com causas ligadas a Op Paz em que o militar brasileiro tenha participado:

1. Processo de investigacao da ONU relativo a suposta falha de conduta;
2. Processo de indenizacdo de material de propriedade da ONU; e
3. Questionamentos diversos por parte da ONU;

b) Enviar ao Ministério das RelacGes Exteriores para processamento junto a ONU a
documentacdo recebida da SC-4/CHOC, referente a militares envolvidos em atos ou fatos
ocorridos durante o cumprimento da missao, para as seguintes situacoes:

1. Suposta falha de conduta ou indenizacdo de material de propriedade da ONU;

2. Indenizacdo por morte ou sequelas fisicas (incapacitantes ou ndo) de militar
ocorrida durante ou ap0ds a repatriacdao, com causas ligadas a Op Paz em que tenha participado;

3. Relatdrio de investigacdo conduzido no pais de fatos pregressos ocorridos na
missdo com envolvimento de militares; e

4. Questionamentos diversos por parte da ONU;

c) Elaborar a portaria ministerial de dispensa dos militares desdobrados em missdes
individuais, em coordenacdo com a SC-4/CHOC. Em caso de extensdo do periodo da missdo
homologada a posteriori, uma portaria retificadora sera editada.

6.1.2 Subchefia de Politica e Estratégia (SCPE)

6.1.2.1 Fase de Implantagao

Apresentar, quando solicitado, considera¢des acerca da conjuntura internacional, com
énfase nas areas de interesse estratégico do Brasil, para subsidiar o processo decisério em
participar com militar na missao de carater individual consultada.
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6.1.2.2 Fases de Preparo e Emprego
Acompanhar a situacdo do pais anfitrido da Op Paz que possa influenciar os diagndsticos
e 0s cenarios prospectivos, com énfase nas dreas de interesse estratégico do Brasil.

6.2 Chefia de Logistica e Mobiliza¢do (CHELOG)
6.2.1 Subchefia de Integracdo Logistica (SUBILOG)

6.2.1.1 Fases de Preparo e Emprego

a) Ficar em condigOes de prestar informagdes relacionadas as atividades de Inteligéncia
em Saude para fins de subsidiar decisdes frente a riscos, ameacas e vulnerabilidades dos efetivos
desdobrados em Mis Paz, em coordenagdo com a SC-4/CHOC; e

b) Orientar e supervisionar, em coordenagdo com a SC-4/CHOC e as Forgas Singulares,
as acOes relacionadas ao apoio de saude, aos aspectos sanitarios, a defesa alimentar e a medicina
operativa afetas a militares empregados em missdes de cardter individual, naquilo que for
aplicavel, e se necessario.

6.2.2 Subchefia de Coordenagdo de Logistica e Mobilizagao (SUBCLM)

6.2.2.1 Fase de Repatriagao

Participar, em conjunto com a SC-4/CHOC e as Forgas Singulares, do planejamento e da
execucao do apoio referente a fungdo logistica de transporte para a evacuagdo de militares
brasileiros da drea da missao, caso haja algum impedimento da ONU em realiza-la.

6.3 Chefia de Operag¢6es Conjuntas (CHOC)
6.3.1 Subchefia de Comando e Controle (SC-1)

6.3.1.1 Fase de Implantagdo
Apoiar a SC-4/CHOC nos estudos afetos ao SISMC? destinado ao desdobramento de
militares das Forcas Singulares em novas Mis Paz.

6.3.1.2 Fase de Emprego

Estabelecer e manter equipamentos do SISMC? que assegurem a comunicac¢do entre os
militares brasileiros desdobrados com o SNO, bem como entre este e o Centro de Operacdes
Conjuntas (COC) para fins de envio de RPS e Msg Op.

6.3.2 Subchefia de Inteligéncia de Defesa (SC-2)

6.3.2.1 Fase de Implantagao

a) Encaminhar, para a CAE e para a SC-4/CHOC, a Anadlise e Avaliagdo de Risco (AAR) e 0
Levantamento Estratégico de Area (LEA), com vistas a subsidiar o estudo de viabilidade referente
a participacdo em nova missao de paz; e

b) Avaliar a necessidade de expedi¢do de uma nova AAR e do LEA, no caso de uma
consulta da ONU quanto a manutencgdo, a ampliacdo ou a reducdo de cargos/fungdes em missGes
de paz nas quais o Brasil ja participa.
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6.3.2.2 Fases de Preparo e Emprego

Atualizar a SC-4/CHOC acerca da conjuntura do pais anfitrido da Op Paz onde haja
militares brasileiros desdobrados e das areas de conflitos mundiais que possam influenciar
diretamente no mandato estabelecido pela ONU aquela missao.

6.3.3 Subchefia de Operagdes de Paz (SC-4)

6.3.3.1 Fase de Implantagao

a) Realizar analise operacional para emissdo de parecer da CHOC a CAE, referente a
participacdo em nova Mis Paz, ou a manutenc¢do, a amplia¢do ou a reducdo de cargos/funcdes
em missdes de paz nas quais o Brasil ja participa;

b) Restituir a CAE, apds analise, a documentagdo dos militares indicados pelas Forgas
Singulares a uma Op Paz, juntamente com a CPO/MD expedida, de acordo com os itens 4.13 e
4.14 desta Instrugao Normativa, para prosseguimento do processo de sele¢do a ONU;

c) Informar a CAE os militares contraindicados a uma Mis Paz por ndo atenderem o
constante do item 4.13 destas instrugdes; e

d) Apresentar a CAE para informacdo a ONU, quando for pertinente e apds consultar as
Forcas Singulares, restricbes (caveats, terminologia em inglés adotada pela ONU) aplicaveis ao
desdobramento militar em missao de paz de carater individual.

6.3.3.2 Fase de Preparo

a) Informar as Forgas Singulares que enquadrem um ClOpPaz/Nac, no ano “A-1”, a
necessidade de vagas nos EPMP solicitadas pelas demais Forgas Singulares e Nagdes Amigas;

b) Coordenar com as Forgas Singulares que enquadrem um ClOpPaz/Nac a necessidade
de matricula solicitada nos EPMP, destinados a capacitacdo dos militares designados
inopinadamente para Op Paz;

c) Solicitar as Forcas Singulares as indicacdes nominais para matricula nos EPMP;

d) Coordenar com as Forgas Singulares que enquadrem um CIOpPaz/Nac a indicagdo de
representantes da SC-4 para participar dos EPMP, para emissdo de orientacdes e normas do
EMCFA a serem cumpridas pelos militares durante o periodo de emprego na missao;

e) Solicitar, seguindo a estrutura regimental de comunica¢do entre o EMCFA e a
Secretaria-Geral do Ministério da Defesa, gestdes junto ao Departamento de Saude e Assisténcia
Social da Secretaria de Pessoal e Ensino e Desporto (DESAS/SEPESD) no sentido de serem
expedidos:

1. Protocolos médicos e psicolégicos especificos para cada missdo em que haja

participacao brasileira;

2. Orientagdes quanto a medidas profilaticas a serem executadas antes do
desdobramento e na area de operagdes; e

3. Coordenacao, junto aos 6rgaos competentes, quanto a disponibilizacdo de vacinas
aos indicados a missdes, com base nos protocolos especificos e nas informacdes prestadas pelas
Forcas Singulares;

f) Alertar as Forcas Singulares quanto a necessidade de realizacdo da avaliacdo médica
e psicoldgica dos militares indicados, com base:
1. Nos protocolos expedidos pelo DESAS/SEPESD;

2. Nas orientacdes listadas no UNMEM Manual e no Manual de Apoio Médico da
ONU; e
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3. Em critérios estabelecidos no ambito de cada Forga Singular relacionados as
especificidades do cargo/funcdo do militar e do ambiente operacional em que serd empregado;

g) Conduzir, por ocasidao dos EPMP, uma ambientacdo a respeito da drea de operagdes
de cada missdo, com énfase na seguranca organica do militar;

h) Orientar os militares participantes dos EPMP quanto as atribui¢des do SNO;

i) Designar o SNO entre os militares das Forgas Singulares desdobrados em uma missao,
observando a antiguidade hierdrquica;

j) Emitir a Declaragdo de Designacdo para a fungao de SNO — Statement of Assignment
of Senior Nation Officer in the Peacekeeping Mission —, certificando, perante a Mis Paz, o SNO
designado. O processamento para emissao da declaragao sera tratado em Instrugdao Normativa
especifica do SNO;

k) Elaborar, em coordenagao com as Forgas Singulares, a proposta do Projeto de Lei
Orcamentdria Anual (PLOA) referente a A¢do Orgamentdria correspondente a participacao
brasileira em missdes de paz, no ano anterior a sua execu¢ao (ano A-1), contemplando os recursos
financeiros destinados as fases do preparo, emprego e repatriacdo de militares em missdes
individuais, naquilo que for pertinente; e

I) Realizar a gestdo dos recursos destinados a implementacdo das fases listadas nestas
instrugdes.

6.3.3.3 Fase de Emprego

a) Coordenar, no ambito do Ministério da Defesa e das Forcas Singulares, as atividades
de acompanhamento do emprego individual de militares desdobrados, bem como do apoio
logistico e das gestdes que se fizerem necessarias junto a ONU, se for o caso;

b) Avaliar a situacdo operacional da missdo com base nas informac&es registradas no
SIGAQOP, com vistas a preservacdo da seguranca dos militares brasileiros desdobrados em uma
Mis Paz;

c) Planejar e coordenar anualmente a(s) Viagem(ns) de Verificacdo Situacional (V2S);

d) Realizar gestGes junto a ONU para aprovacdo de eventuais viagens ndo programadas
pelas Forcas Singulares as dreas de operacdes dos seus militares em misses individuais, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do inicio da atividade;

e) Manter os militares desdobrados e as Forcas Singulares atualizadas acerca das areas
de conflitos mundiais com possibilidade de interferéncia na regidao de opera¢des onde atuam, de
acordo com as informagdes prestadas pelo SC-2/CHOC;

f) Difundir as Forgas Singulares os aspectos mais relevantes inseridos no SIGAOP para
fins de manutencao da consciéncia situacional e agdes no ambito institucional;

g) Acompanhar, por intermédio do SNO, mantendo os drgaos da estrutura regimental
do Ministério da Defesa envolvidos e as Forgas Singulares informados acerca dos seguintes
assuntos:

1. Ocorréncia cuja gravidade do fato esteja relacionada com o militar, a situagdo da

missdo e/ou a conjuntura do pais anfitrido;

2. Os processos de investigacdo, em andamento na drea da missdao, em situacdes de
supostas falhas de conduta de militares brasileiros desdobrados; e

3. As agdes conduzidas pelo comando da missao no terreno, necessarias ao
tratamento do militar por motivo de salde ou nas situacdes de ébito, devendo ser planejadas e
coordenadas eventuais medidas destinadas ao apoio nacional em caso de necessidade;
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h) Coordenar, junto ao SNO, o envio da cdpia da Parte de Acidentes (NOTICAS —
Notification of Casualty) ao EMCFA, por meio de Msg Op, quando pertinente, em situacdo de
morte, ferimento ou doenca de militares brasileiros desdobrados;

i) Coordenar, junto a Forga Singular do militar envolvido em suposta falha de conduta
na area de operacoes, a indicacdo de NIO para condug¢do ou acompanhamento do processo de
investigacao da missao;

j) Gerenciar, em coordenacdo com a Forga Singular a que pertenca o militar, o processo
de solicitacdo de indenizagdo junto a ONU em caso de morte ou sequelas fisicas (incapacitantes
ou ndo), ocorrida durante o emprego, de acordo com o constante na Resolugdo A/52/369 (1997);

k) Enviar a CAE, para processamento junto a ONU, a documentagdo relacionada aos
seguintes assuntos:

1. Autorizagdo para entrada na area de operagdes da missdo e apoios necessarios a

representag¢des nacionais, sob a coordenagdao do EMCFA ou das Forgas Singulares;
2. Processo de solicitagdo de indenizagdo por morte ou sequelas fisicas
(incapacitantes ou ndo) de militar ocorrida durante o emprego;
3. Indicagao de NIO em atendimento a solicitagdao da ONU;
4. Relatdrio da investigacdo conduzida pelo NIO; e
5. Atendimento a questionamentos demandados pela ONU relacionados a militares
na missao;
1) Solicitar parecer as Forcas Singulares quanto a pedidos de extensdo técnica ou de
prorrogacao do periodo de missdo dos militares desdobrados; e
m)Elaborar Plano de Contingéncia, em coordenacdo com as Forgas Singulares e demais
orgdos da estrutura regimental do Ministério da Defesa, para a evacuagao de militares brasileiros
da 4rea da missao, caso haja interesse do pais ou algum impedimento da ONU em realiza-la.

6.3.3.4 Fase de Repatriagao

a) Acompanhar, por intermédio do SNO, as a¢des conduzidas pela missdo afetas a
repatriacdo de militar, coordenando eventual demanda das Forcas Singulares até a chegada ao
pais, quando estas prosseguirdao nos encargos decorrentes desse retorno;

b) Solicitar, seguindo a estrutura regimental de comunica¢do entre o EMCFA e a
Secretaria-Geral do Ministério da Defesa, gestes junto ao DESAS/SEPESD para expedicdo de
protocolos médicos e psicolégicos especificos para a repatriacdo de militares em Op Paz;

c) Informar as Forcas Singulares quanto a necessidade de realizacdo de avaliacdes
médicas e de dessensibilizacado psicoldgica dos egressos de uma Op Paz, com base nas orientagdes
e protocolos expedidos pelo DESAS/SEPESD, nas orientagGes listadas no UNMEM Manual e no
Manual de Apoio Médico da ONU e em critérios estabelecidos no ambito de cada For¢a Singular;

d) Gerenciar, em coordenac¢do com a Forga Singular a que pertencga o militar, o processo
de solicitacdo de indeniza¢do junto a ONU, em caso de morte ou de sequelas fisicas
(incapacitantes ou ndo), ocorrida durante ou apds a repatriacdo, com causas ligadas a Op Paz em
que participou;

e) Coordenar com a Forga Singular a que pertenca o militar envolvido em atos ou fatos
ocorridos durante o cumprimento da missao o envio dos relatos de conclusdo, juntamente com
as acdes tomadas, ou de andamento de procedimentos ou processos administrativos nacionais,
de acordo com os prazos estabelecidos pela ONU, as seguintes situagdes:

1. Investigacdo da suposta falha de conduta conduzido pela Forga Singular;
2. Indenizacdo de material de propriedade da ONU; e
3. Questionamentos diversos por parte da ONU;
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f) Enviar a CAE, para processamento junto a ONU, a documentagdo-resposta
relacionada aos seguintes assuntos:

1. Suposta falha de conduta ou indenizacdo de material de propriedade da ONU;

2. Indenizagdo por morte ou sequelas fisicas (incapacitantes ou ndo) de militar
ocorrida durante ou apds a repatriacdo, com causas ligadas a Op Paz em que tenha participado;
e

3. Questionamentos diversos por parte da ONU;

g) Coordenar com a Forca Singular do SNO as seguintes a¢des junto ao EMCFA, apds o
regresso da missao:

1. Envio de RFM em até 45 (quarenta e cinco) dias;

2. Apresentagdo da Analise Pds-acao (APA) e contextualiza¢do do cenario da missao,
em data definida pelo EMCFA, apds o segundo més da repatriacao; e

3. Participacdo da APA/SNO com representante(s) da Forga Singular;

h) Consolidar e difundir, no preparo dos préximos militares a serem desdobrados, as
principais licdes aprendidas e experiéncias auferidas listadas nos relatérios dos militares ao
término de missao.

6.4 Forgas Singulares

6.4.1 Fase de Implantagao

a) Emitir parecer ao EMCFA quanto a participacdo em uma determinada Op Paz de carater
individual, na qual o Brasil ainda ndao tenha desdobrado seus efetivos; e

b) Encaminhar ao EMCFA a documentag¢do necessaria a indicacdo de militar a missdo,
definida no item 4.13 destas instrugdes, certificando o preenchimento dos requisitos de ocupacgao
do cargo consultado.

6.4.2 Fase de Preparo

a) Planejar e coordenar, no ambito da Forca Singular, as medidas relativas a
operacionalizacdo do preparo administrativo e operacional dos militares a serem desdobrados;

b) Estabelecer programas de acompanhamento, de atendimento social e de apoio aos
familiares de militares em Op Paz, antecedendo ao desdobramento na area de operacgoes;

¢) Informar ao EMCFA, em A-1, as necessidades de matricula nos EPMP destinados a
capacitacao de militares para missdes de paz de carater individual;

d) Solicitar ao EMCFA, a qualquer momento, a necessidade de matricula nos EPMP para a
capacitacao dos militares designados inopinadamente para uma Op Paz;

e) Informar ao EMCFA os indicados para participar do EPMP de acordo com o nimero de
vagas e o periodo de realizacdo do estagio;

f) Conduzir, se necessario, cursos/estagios em assuntos de Op Paz ndo contemplados no
programa de ensino do EPMP;

g) Informar ao EMCFA, em A-1, a quantidade de vagas existentes em cursos/estagios de Op
Paz que venham a ser ministrados, além do EPMP, para fins de distribuicao junto as demais Forcas
Singulares, entidades civis e nagdes amigas;

h) Informar ao EMCFA, de acordo com os prazos estabelecidos:

1. Dados curriculares afetos a cursos/estagios de capacitacdo internacional na area de
Op Paz concluido por militar, para fins de comprovacdo da preparagdo especifica para a missao;
2. Dados de identificagdo de militares a serem matriculados nos EPMP dos CIOpPaz/Nac;

3. Plano de deslocamento de militar a drea da missao, apds a emissao da passagem
aérea pela ONU;
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i) Realizar a avaliagdo médica e psicoldgica dos militares indicados, bem como a vacinagdo
prevista para a entrada na drea de operagdes, com base em critérios estabelecidos no ambito da
Forca Singular, nos protocolos especificos expedidos pelo DESAS/SEPESD e nas orientac¢des
listadas no UNMEM Manual e no Manual de Apoio Médico da ONU;

j) Utilizar os dados estatisticos de avaliacGes sociais, médicas e de dessensibilizacdo
psicoldgica anteriores de militares repatriados para o aprimoramento do preparo;

k) Distribuir o equipamento militar necessario ao cumprimento da Op Paz, de acordo com
o tipo de missdo e orientacdes expedidas pela ONU constante no UNMEM Manual e pelo EMCFA;

I)Alertar os militares designados a uma Op Paz quanto aos seguintes aspectos:

1. Uso de cartdo de bolso, lancado pelas Na¢des Unidas, relacionado ao combate a
exploragao e ao abuso sexual, de posse obrigatéria durante o cumprimento da missao, de acordo
com a Instrugdo Normativa n2 5/EMCFA-MD, de 2017;

2. Conhecimento das medidas profilaticas a serem executadas na drea da missao, com
base nos protocolos especificos expedidos pelo DESAS/SEPESD;

3. Leitura do UNMEM Manual na integra; e

4. Conhecimento das atribuicdes do SNO tratadas em Instru¢cdao Normativa especifica;

m)Elaborar um “Termo de Uso de Imagens” para assinatura dos militares autorizando a
veiculagdo das respectivas imagens, referentes a aspectos operacionais e administrativos na area
da missdo. A relagdo com os nomes dos militares deverd ser informada ao EMCFA, para fins de
divulgacdo institucional das imagens; e

n) Encaminhar ao EMCFA, em prazo estabelecido por este 6rgdo, a proposta de PLOA
referente a Acdao Orgcamentaria correspondente a participacdo brasileira em missdes de paz, no
ano anterior a sua execuc¢ao (ano A-1), contemplando os recursos financeiros destinados as fases
do preparo, emprego e repatriacdo de militares em missdes individuais, naquilo que for
pertinente.

6.4.3 Fase de Emprego

a) Acompanhar, em coordenacdo com o EMCFA, o emprego dos militares da Forca Singular
desdobrados, bem como a execucao do apoio logistico, se for o caso;

b) Designar para as Viagens de Verificacdo Situacional (V2S), quando consultado pelo
EMCFA, representantes das Forgas Singulares que atendam aos requisitos da atividade-fim da
viagem e de acordo com o numero de vagas estabelecidas;

c) Solicitar ao EMCFA gestGes junto a ONU para aprova¢do de eventuais viagens ndo
programadas pelas Forcas Singulares as areas de operacbes dos seus militares em missdes
individuais, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do inicio da atividade;

d) Coordenar as atividades de acompanhamento, de atendimento social e de apoio aos
familiares dos militares desdobrados em missdes de paz;

e) Enviar documentacdo-resposta ao EMCFA relacionada a solicitacdo de indicacdo do NIO
para a condugao ou o acompanhamento do processo de investiga¢cdo da missao relativo a suposta
falha de conduta envolvendo militar brasileiro;

f) Enviar ao EMCFA, para processamento junto a ONU, o processo de investigacdo nacional
conduzido pelo NIO indicado, apds a sua conclusdo, constando parecer e acdes adotadas pela
Forga Singular;

g) Acompanhar, em coordenacdo com o EMCFA, os processos de investigacdo de militares
em andamento na area da missao, em situacdes de supostas falhas de conduta;

h) Acompanhar as a¢Ges conduzidas pelo comando da missdao no terreno, necessarias ao
tratamento do militar por motivo de salde até seu pronto restabelecimento;

i)Acompanhar, por intermédio do EMCFA, as a¢des conduzidas pela missdo da ONU no
terreno, destinadas a repatriacdo de militar por injuncdes de carater funcional, particular,
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disciplinar e de saude, até sua chegada ao pais, quando assumira os encargos decorrentes desse
retorno; e

j)Providenciar e encaminhar ao EMCFA a documentacdo necessdria aos processos de
solicitacdo de indenizacdo da ONU, em caso de morte ou sequela fisica (incapacitantes ou nao)
de militar ocorrida durante a missdo. A Forca Singular devera acompanhar a tramitacdo desse
reembolso até a finalizagao do processo.

6.4.4 Fase de Repatriacao

a) Planejar e coordenar, no ambito da Forga Singular, as atividades de repatriacdo do militar
em missdo de carater individual, apds o término do periodo de missao;

b) Realizar a avaliagdo social, médica e a dessensibilizacdo psicolégica dos militares
repatriados de uma Op Paz, nas seguintes condigdes:

1. No mais curto prazo possivel, quando da chegada ao pais e, apds essa ocasido,
segundo critérios e periodicidades estabelecidas pela Forga Singular;

2. Com base em critérios estabelecidos pela prépria Forga Singular; e

3. Observando orienta¢des e protocolos especificos expedidos pelo DESAS/SEPESD e
orientagdes constantes de documentos da ONU;

c) Fazer o levantamento dos dados estatisticos da avaliacdo médica-e de dessensibilizacao
psicolégica dos militares repatriados de uma Op Paz para o aprimoramento do preparo para os
préximos desdobramentos;

d) Providenciar e encaminhar ao EMCFA a documentagdo necessdria ao processo de
indenizacdo da ONU, em caso de morte ou sequelas fisicas (incapacitantes ou nao) de militar
ocorrida durante ou apds a repatriacdo, nesse caso, quando houver causas ligadas a Op Paz da
qual participou. A Forca Singular deverd acompanhar a tramitacdo desse reembolso até a
finalizagdao do processo;

e) Conduzir os procedimentos ou processos administrativos nacionais, de acordo com os
prazos estabelecidos pela ONU, para posterior informacao ao EMCFA, referentes as seguintes
situacOes envolvendo militares em atos ou fatos ocorridos durante a época em que estiveram na
missao:

1. Investigacdo da suposta falha de conduta identificada pela missao;
2. Indenizacdo de material de propriedade da ONU; e
3. Questionamentos diversos por parte da ONU;

f) Coordenar, junto ao EMCFA, as seguintes acdes do SNO apds o regresso da missao:

1. Envio de RFM em até 45 (quarenta e cinco) dias, por intermédio da Forga Singular; e
2. Apresentacdo da Analise Pds-acdo (APA) e contextualizacdo do cendrio da missdo, em
data definida pelo EMCFA, apés o segundo més da repatriacdo;

g) Participar da APA/SNO com representante(s) da Forga Singular; e

h) Coletar as experiéncias auferidas pelos militares para analise dos dados obtidos e
posterior encaminhamento ao EMCFA — no caso de melhores praticas relevantes e propostas de
licdes aprendidas —, visando ao aprimoramento da doutrina militar conjunta.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a) As Forgas Singulares que possuam estruturas de ensino destinadas a preparagdo para
missOes de paz de carater individual poderdo obter junto ao ITS/DPO, por intermédio do EMCFA,
o Reconhecimento de Treinamento dos EPMP, conduzido por seus respectivos centros de
instrucdo, mantendo este certificado atualizado, conforme a periodicidade estabelecida pela
ONU;
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b) O Comando do Exército deverd adotar as tarefas definidas nestas instrugdes para o
universo de policiais militares dos Estados e do Distrito Federal indicados para funcdes de Policial
das Nacgbes Unidas (IPO — Individual Police Officer);

c) Ligacdes informais com orgdos executores das Forgas Singulares poderdo ser
estabelecidas, visando agilizar as acdes definidas pelo EMCFA, mediante coordenacao prévia com
seus Estados-Maiores; e

d) Os casos ndo previstos nesta Instrucdo Normativa serdo apreciados pelo Chefe do Estado-
Maior Conjunto das Forgas Armadas, por coordenacdo prévia realizada pela SC-4/CHOC,
mediante propostas das Forgas Singulares ou dos demais érgaos da estrutura do Ministério da
Defesa.
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APENSO

Certificagdo de Prontiddao Operacional do Ministério da Defesa (CPO/MD)

Government of Brazil

Operational Readiness Certification for Peacekeeping Missions

The Government of Brazil, through the Head of Peace Operations Division of the Joint
General Staff of the Armed Forces, certifies that the (POSTO/NOME), nominated for service

in the (NOME DA MISSAOQ - SIGLA), is in compliance with the statements of paragraphs 2

and 3 below.

It is certified that the aforementioned Brazilian Officer has:

a. The appropriate equipment for the execution of its assigned tasks.

b. Undergone pre-deployment training to United Nations standards and specifications.
c¢. Undergone preparations and testing through self-evaluation and field exercises.

d. The capability and willingness to operate based on peacekeeping tactics, techniques

and procedures, to accomplish the UN Mission's objectives and mandate.

More specifically, the Government of Brazil has conducted screening for misconduct and

certifies that:

a. The aforementioned Brazilian Officer has not been involved in a criminal offence,
including of sexual nature, or has been convicted of, or are currently under
investigation or are prosecuted for any criminal offence, or any violation of

international human rights law or international humanitarian law;
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4.

The Government of Brazil is not aware of any allegation(s) against the aforementioned
Brazilian Officer has been involved, by act or omission, in the commission of any acts
that amount to violations of international human rights law or international

humanitarian law;

The Government of Brazil certifies that the aforementioned Brazilian Officer has not
been previously repatriated on disciplinary grounds or otherwise barred from
participation in United Nations peacekeeping operations in connection with an act of

serious misconduct, including sexual exploitation and abuse;

The aforementioned Brazilian Officer has undergone the required pre-deployment
training in conduct and discipline, including on sexual exploitation and abuse, which

was delivered in accordance with United Nations standards; and

The Government of Brazil agrees that in cases where, during screening of personnel
conducted by the United Nations, it is revealed that the aforementioned Brazilian
Officer would be ineligible from participating in United Nations peacekeeping
missions on grounds of any of the elements outlined in sub-paragraphs a) to d), the

Government of Brazil will bear the full cost of his/her repatriation.

This note of certification is applied only to the aforementioned Brazilian Officer. A new note

of certification will be submitted for his/her replacement during the rotation.

RANK AND NAME
Head of Peace Operations Division

Brasilia/DF (Brazil), Month/Day/Year.
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